
แผนการประเมินความเสี่ยงการทุจริตประจำปี 
การประเมินความเสี่ยงการทุจริตของ องค์การบริหารส่วนตำบลท่าวัด 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
 

ที ่ โครงการ
/กิจกรรม 

ประเดน็/
ขั้นตอน/
กระบวนก

าร
ดำเนนิงาน 

เหตุการณ์ความ
เส่ียงที่อาจจะ

เกิดขึ้น 

ปัจจัย
เส่ียงที่

อาจมีผล
ประทบ/
กระตุ้นให้
เกิดการ
ทุจริต 

การ
ควบคุม/
ระเบียบที่
เกี่ยวขอ้ง 

ประเมินระดับความเส่ียง มาตรการป้องกันเพื่อ
ไม่เกิดการทุจริต 

ตัวชี้วัด
ผลสำเร็จ ไม่ 

มี 
ต่ำ
มา
ก 

ต่
ำ 

กลาง สูง สูง 
มา
ก 

สูง 
สุด 

1 การ
จัดเก็บ
รายได้  
 
 

กระบวน 
การรับ
เงิน 

มีเจ้าหน้าที่คน
เดียว ทำหน้าที่
รับส่งเงิน
ประจำวัน  นำ
เงินฝากธนาคาร
และตรวจสอบ
การรับจ่ายเงิน
ประจำวัน  

มีเจ้าที่คน
เดียวทำ
หน้าที่ทั้ง
รับเงิน นำ
เงินฝาก
ธนาคาร 
และ
ตรวจสอบ
การรับ-
จ่ายเงิน
ประจำวัน 
โดยไม่มี
การสอบ
ทานหรือ
ตรวจสอบ
ความ
ถูกต้อง
ของ
ยอดเงิน 
อาจทำให้
เกิดเงิน
ขาดบัญชี
ได้  

ระเบียบ
กระทรวง
มหาดไทย
ว่าด้วยรับ
เงิน การ
รับเงิน 
การเบิก
จ่ายเงิน 
การฝาก
เงิน การ
เก็บรักษา
เงิน และ
การตรวจ
เงินของ
องค์กร
ปกครอง
ส่วน
ท้องถิ่น 
พ.ศ.
2547 
แก้ไข
เพิ่มเติม
ถึง(ฉบับที่ 
4) พ.ศ.
2561  

       -แบ่งแยกหน้าที่ความ
รับผิดชอบในการ
รับส่งเงิน และการนำ
เงินฝากธนาคาร และ
กาตรวจสอบการรับ
จ่ายเงินประจำวัน 
เป็นคนละคน 
-สรรหาพนักงานสว่น
ตำบลสังกัดกองคลัง  
 

จำนวน
เรื่อง
เกี่ยวกบั
การ
ยักยอก
เงิน  

2 การ
จัดซื้อ
จัดจ้าง 

กระบวนก
ารจัดซ้ือ
จัดจ้างวิธี
เฉพาะเจา
ะจง 

กระบวนการ
คัดเลือกผู้ขาย
หรือผู้รับจ้างที่
ไม่ได้เป็น
ผู้เชี่ยวชาญหรือ
ประสบการณ์ใน
งานนั้น ๆ อาจ
ส่งผลให้งานหรือ
พัสดุที่ส่งมอบไม่
มีประสิทธิภาพ 
ทำให้การใช้จา่ย
งบประมาณไม่
คุ้มค่า โปร่งใส 

เจ้าหน้าที่
ไม่มี
เอกภาพ
ในการ
คัดเลือก
ผู้ขายหรือ
ผู้รับ  

พรบ.การ
จัดซื้อจัด
จ้างและ
การ
บริหาร
พัสดุ
ภาครัฐ 
พ.ศ.
2560 
และ
ระเบียบ
กระทรวง
การคลัง 

       พิจารณาคัดเลือก
ผู้ขายหรือผู้รับจ้างให้
ชัดเจน ครอบคลุม
หลายประเด็น  ดังนี้ 
(1)ช่วงเวลาการ
ปฏิบัติงานตามสัญญา 
พิจารณาจาก
ความสามารถในการ
ปฏิบัติงานให้แลว้
เสร็จตามสัญญาและ
งานที่ส่งมอบมีความ
ถูกต้องครบถ้วนตาม 
 

จำนวน
โครงการ
ที่ก่อสร้าง
แล้วเสร็จ
ตาม
กำหนด 
เวลา 
 



- 2 - 

 

ที ่ โครงการ
/กิจกรรม 

ประเดน็/
ขั้นตอน/
กระบวนก

าร
ดำเนนิงาน 

เหตุการณ์ความ
เส่ียงที่อาจจะ

เกิดขึ้น 

ปัจจัย
เส่ียงที่

อาจมีผล
ประทบ/
กระตุ้นให้
เกิดการ
ทุจริต 

การ
ควบคุม/
ระเบียบที่
เกี่ยวขอ้ง 

ประเมินระดับความเส่ียง มาตรการป้องกันเพื่อ
ไม่เกิดการทุจริต 

ตัวชี้วัด
ผลสำเร็จ ไม่ 

มี 
ต่ำ
มา
ก 

ต่
ำ 

กลาง สูง สูง 
มา
ก 

สูง 
สุด 

     ว่าด้วย
การจัดซ้ือ
จัดจ้าง
และการ
บริหาร
พัสดุ
ภาครัฐ 
พ.ศ. 
2560  

       แบบรูปรายการ
ละเอียด 
(2)ช่วงรับประกัน
ความชำรุดบกพร่อง
หรือไม่ ความตรงต่อ
เวลาในการที่จะรีบ
เข้าดำเนินการแก้ไข
งานที่ชำรุดบกพร่อง 

 


